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AMERICA EUROPE ASIA AFRICA OCEANIA

FORMULARIO DE INFORMACION CONFIDENCIAL
FORMATO DE APLICACION

1. Firma con el nombre o razon social de:

2. Fecha de constitucion:

3. Direccion de la Oficina principal:

4. Teléfonos numeros:

Indicar clave pais-clave ciudad y teléfono

5. Numero de fax

6. Correo electronico:

7. Ubicacion (ciudad, estado / provincia) de cualquier(as) otra(s) oficina(s):

8. Niumero de personal en todas las oficinas:
Socios -
Profesionales de
Paraprofesionales
Administrativos

TOTAL
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9. Ingresos totales Gltimo afo
EUROS
Ultimo aiio fiscal Proyeccion del afo
Importe del afho % Importedelaio %
Auditoria
Contabilidad

Fiscal

Legal

IT-Tecnologia

Finanzas corporativas

Asesoria de negocios
Otros
Total (€)

10. Sirvase describir la principal area geografica cubierta por la practica de la

empresa.

11. Enumere las industrias principales o areas de especializacion de la empresa

12. éCuales considera que son las principales fortalezas de la empresa?
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13. éCuales considera que son las principales debilidades de la empresa?

14. éEsta la firma dispuesta a compartir su informacion financiera, la gestion y
la informacion técnica con otros miembros de la Red de UC&CS GLOBAL, S. DE
R.L.DEC. V.?

Siono
Explique:

é15. La firma o cualquiera de sus socios ha participado en litigios por supuesta
falta de cumplimiento de normas con estandares profesionales, la falta de
independencia, o delitos graves que dio lugar a la censura, amonestacion,
suspension o expulsion por cualquier organizacion profesional?

Siono

Explique:

16. éEstan todos los socios o accionistas de la empresa, inscritos como
miembros del Instituto o Colegio profesional correspondiente?
Siono

Explique:
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é17. Su empresa estaria dispuesta a someterse a un examen de su practica
profesional por un equipo de revision nombrado o elegido por UC&CS GLOBAL,
S.DER.L.DEC. V.?

Siono

Explique:

18. ¢Esta su empresa asegurada para fines de indemnizacion Profesional?
Siono

Explique:

En caso afirmativo, sirvase indicar el importe de la cobertura del seguro, la

compaiiia, y si se considera la cobertura adecuada.

Si su empresa no esta asegurada, por favor, explicar por qué:

19. éEsta su empresa actualmente inscrita como miembro de otra asociacion
internacional? si es asi, qué asociacion?
Siono

Explique:

20. Su empresa pertenecio a una asociacion internacional en el pasado, y si es
asi, épor qué su empresa decide abandonar dicha asociacion?
Siono

Explique:
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21. En qué ambitos piensan ustedes que al ser miembros de la Red UC&CS
GLOBAL, S. DE R. L. DE C. V. beneficiara a su empresa?
Explique:

22. Los documentos solicitados en el adjunto "lista de comprobacion de
anexos" han sido incluidos con esta aplicacion?

Si o no

La informacion contenida en este formulario confidencial de informacion se
presenta con el entendimiento de que debe utilizarse exclusivamente para
evaluar la admision de la empresa para la adhesion a UC&CS GLOBAL, S. DE R.
L. DE C. V. y para ningun otro propdsito.

La informacion anterior es, a mi leal saber y entender, verdadera y precisa.

Fecha:

Preparado por:

Socio Director de la empresa

Firma:
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LISTA DE COMPROBACION DE ANEXOS

Incluir lo siguiente:

1. Acta Constitutiva

2. Reformas al acta constitutiva

w

Ultima declaracion anual fiscal con los ingresos totales en su moneda y conversion

a Euros

Curriculo de la empresa

Curriculo de los socios

Copia del titulo profesional de los socios
Copia de la certificacidn vigente de los socios

Lista de clientes principales

¥ ® N o v &

Pagina web

10. Fotos de la oficina y de los socios
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Presentar la siguiente informacion para cada socio activo, utilice una pagina
independiente para cada socio y asociar cada pagina a este formulario de

informacion.

a. Nombre:
b. Edad:

c. Educacion y experiencia profesional previa:

d. Responsabilidades de administracion

e. Principales areas de practica profesional

f. Actividades profesionales pasadas y presentes

g. Servicios a la comunidad presentes y pasados




